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11. Descripcion de la neces:dad ' :

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamlento a lo seflalado en el decreto 1082 de 2015 en concordancia |

Tnlo establecado en Ia Ley 80 de 1993 para la siguiente contratacion:
Que el art|culo 2dela Constftucmn Pollt!ca de Colombia establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover |a prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
| Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la sndependencsa nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la \ngenCIa de un orden Justo”

Asi mismo, el articuto 209.-de la Constitucion Politica establece los principios de la funcién administrativa, dentro de los
que se encuentra el de eficiencia, en virtud del cual debe contarse con Ios recursos financieros, humanos y técnicos
| necesarios para el cumpllmlento de tos cometldos estataies

Qué la Constitucidn Pohttca de 1991 en su art:culo 311, deﬂne gue el municipio es Ia entidad fundamental de la division
politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las
obras -que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el

mejoramiento social'y culturcl de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen las normas constitucionales
v legales, ' - ‘ '

. . R . A . X ¥ . .

Que Segun lo. establecido en; &l articulo 315 de la Constitucién Politica de 1991, son atribuciones del alcalde, cumplir y

hacer cumplir la Coristitucién, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, asi como

_dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a
cargo. . - o : '

Que la Ley 136 de 1994 modificada en algunos de sus apartes por la Ley 1551 de 2012, determina es su articulo primero
que “FI municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia
| politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar
general y el mejoramiento de la cahdad de vida de la poblacron en su respectivo territoria”. .

‘Que en este sentido los Munl .lplos tal y como lo establece la Ley 136 de 1994 mod1ficada por la Ley 1551 de 2012, deben
concretizar tal precepto constitucional a'través de la adopcién de planes y programas que garanticen ademas del mandato
superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de |a poblacién en su respectivo territorio.
La citada Ley, asl como el conjunto de la Ieglslacaon nacional imponen a los entes territoriales -obligaciones especificas a
efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado
Social de Derecho, vy en fin serwr a la comunidad. ‘

-El articulo 4 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 3 de la Ley 1551 de 2012, preceptla que los municipios |
ejercen las competencias que le han sido conferidas constitucional y legalmente, baJo los- principios de: (..) b)
“Concurrencia. Los municipios y otras entidades estatales de diferentes niveles tienen-competencias comunes sobre un
mismo asunto, las cuales deben ejercer en aras de conseguir el fin para el cual surgieron las mismas. Las competencias
‘de los, diferentes organos dellas entidades territoriales y del orden nacional no son excluyentes, sino que coexisten y son
dependientes entre si para alcanzar el fin estatal. Las entidades competentes para el cumplimiento de la funcion o la
prestacién del servicio deberdn realizar convenios o usar cualqmera de las formas asociativas previstas en la ley orgénica -
de ordenamiento territorial para evitar duplicidades y hacer mas eficiente y econdmica la actividad administrativa. Los’
municipios de categoria especial y primera podran asumir la competencia si demuestran la capacidad institucional que
para el efecto defina la entidad correspondiente. Las entidades nacionales podran transferir las competencias regulatorias,
las de.inspeccién y vi.gilanma alas entldades terrltorlales," {.)e) “Ef:cuancua Los mumcmuos garantizardn que e} uso de
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los recursos publicos y las inversiones gue se realicen en su territorio produzcan los mayores beneficios sociales,
econdmicos'y ambientales; f) “Responsabilidad y transparencia. Los municipios asumiran las competencias a su
cargo, previendo los recursos necesarios sin comprometer la sostenibilidad financiera de su entidad territorial,
garantizando su manejo transparente. En desarrollo de este principio, las autoridades municipales promoveran el control
de las actuaciones de la Administracién, por parte de los ciudadanos, a través de ejercicios que los involucren en la
planeacion, ejecucidn y rendicién final de cuentas, como principio de responsabilidad politice v administrativa de los
asuntos oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién relacionados con la ejecucidn del presupuesto y
la contratacién estatal, en cumplimiento de la legislacion especial que se expida en la materia”.

El articuio 113 de la Constitucién Politica de Colombia consagra el principio de colaboracién arménica entre los.
diferentes organos del Estado "Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran
arménicamente para la realizacion de sus fines”, ello en concordia con el inciso final del articulo 115 de la misma, que
establece: Las gobernaciones y alcaldias, asi como las superintendencias, los establecimientos pdblicos y las empresas
industriales y comerciales del Estado, forman parte de la rama ejecutiva”. Asi mismo el articule 311 de la Constitucidn
Politica de Colombia contempla como fines del municipio prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolic de su territario, promover la participaciéon comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la constitucién y las leyes;
de igual modo el Municipio en cumplimiento del articulo 209 de la carta y de sus cometidos debe observar los principios
gue rigen la funcién administrativa, entre los que se encuentra la eficiencia, en virtud del cual debe optimizar los recursos
financieros., humanos y técnicos y aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades‘pt}blicas.

La Ley 489 de 1998 sefiala que la funcién administrativa se desarrollard conforme a los principios constitucionales, en
particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia
participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. - : S 3
Que el articulo 4 de la Ley 489 de 1998 dispone que “/a funcién administrativa del Estado busca la satisfaccion de las
necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados
en la Constitucion Politica. Los organismos, entidades y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, def
gjercicio de funciones administrativas deben ejercerfas consultando el interds general.” '

La Ley 136 de 1994 y demds normas concordantes imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efectos
de prestar adecuadamente los servicios pablicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social
de Derecho, y en fin servir a la comunidad. El numeral 5 literal d) del articulo 91 faculta a los municipios para celebrar
contratos y convenios; en tal sentido, y de conformidad con lo dispuesto en los incisos 1 y 2 del articuto 12 del Decreto
1333 de 1986, la atencidn de las funciones a cargo del MUNICIPIO se hard directa por éste, a través de sus oficinas o
dependencias centrales o de sus entidades descentralizadas, o por otras personas en razén de los contratos gue celebre.
Tal facultad también esta establecida en el inciso primero del articulo 95 de la Ley 489 de 1998 al preceptuar: "Las
entidades publicas podrén asociarse con el fin de cooperar en ef cumplimiento de funciones administrativas y de prestar
conjuntamente - servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin énimo de lucro.” ; ‘

- Que en tal sentido los Municipios, tal y como lo establece |a Ley 136 de 1994, debe concretar tal precepto Constitucional
a través de la adopcidn de planes y programas gue garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el
_mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. ' ) . ]

Que el articulo primero del Decreto 1997 de 1998, Aprueba el Acuerdo niimero 004 del 18 de junio de 1998, por el cual
se adopta el Estatuto de la Defensa Civil Colombiana. ' :

Que la naturaleza de la Defensa Civil Colombiana es un establecimiento publico del orden nacional, dotado de personeria |
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, que se reorganiza

conforme a las normas establecidas por ios Decretos-leyes 1050 y 3130 de 1968, 2341 de 1871, 2068 de 1984, 919 de
1989 y los presentes estatutos. _ _ : :

Que el Decreto 1997 de 1998, establece que dentro de las funciones de la defensa civil estd la de: implementar acciones

dirigidas. a la preparacién para la respuesta frente a desastres, principaimente a la organizacion, sistemas de alerta, .
capacitacion, equipamiento, albergues y entrenamiento; desarroliar actividades de preparacion -para la respuesta

mediante capacitaciones en el area de gestion del riesgo de desastres, blsqueda y rescate, accién social y gestion

ambientai; ejecutar la respuesta mediante las actividades necesarias para la atencién de las emergencias, situaciones de

desastre o calamidad pUblica, para apoyar el restablecimiento de las condiciones socio econdmicas, ambientales y fisicas

de la poblacién afectada o vulnerable, entre otras, realizar labores de bL’quqeda y rescate, primeros auxilios, establecer

el sistema inicial de clasificacién de heridos (triaje); transporte de heridos y apoyar las acciones de seguridad del area de

desastre, Realizar o participar en actividades civico-promocionales tendientes a fortalecer [a Defensa Civil, el civismo, el

deporte y la participacion comunitaria, siendo viable desarrollar esta contratacion con esta entidad.

Que mediante la Ley 1523 de 2012, se adopta la politica vy el sistera nacicnal de gestion dei riesgo de desastres y se

dictan otras disposiciones, se determina que la gestion del riesgo es responsabilidad de todas las autoridades y de los
habitantes del territorio colombiano. ‘ ‘
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ley 1523 de 2012, la gestic’)n del riesgo incorpora lo-que hasta ahora se ha denominado en
n, atencién y recuperacnon de desastres, manejo de emergencias v reduccion de riesgos,-ast
fe la referida reforma. El articulo 12 de la misma dispone que los alcaldes son conductores
el territorial y estén investidos con las competencias necesarias para conservar la seguridad,
d en el ambito de su jurisdiccién y ademas indica el articulo 14 idem que el alcalde como

es el responsable directo de la mplementac;on de los procesos de gestlon del riesgo y debe
) Y ei manejo de desastres en el area de sy JU!‘ESdICCiOI’I :

Ahora bien, en el marco de la
normas anteriores, prevencio
lo define’ el aiticulo primero
del sistema nacional en su niv
la tranquilidad y la salubrida
conductor del- desarrollo local,
buscar fa reduccién del riesg

Que el numeral octavo del art:culo 1.2.1.2.1., del Decreto 1070 de 2015, “Por e/ cual se expide el Decreta Unico

. Reglamentario del Sector Admimstratlvo de Defensa”, indica; “( .) ARTICULO 1.2.1.2.1, Establecimientos
Piblicos. Son Establecimientos Piblicos del Sector Defensa, los siguientes: 8. Defensa Civil Colombiana. Corresponde
a la Defensa Civil Colomb:ana, la prevencion inminente y atencidn inmediata de los desastres y calamidades y como
integrante del Sisterna Naciohal para la Prevencién y Atencién de Desastres, le compete ejecutar los planes, programas,
proyectos y acciones especificas que se le asignen en el Plan Nacional para |la Prevencion y Atencidn de Desastres, asi
como participar en las actividades de Atenciém de Desastres o Calamidades declaradas, en los términos que se de'r“nan
en las declaratorias correspondlentes vy especialmente, en la fase primaria de atencién y control. {...)”

a Civil, la prevencién y atencion mmediata de los desastres.y calamldades Yy COmo mtegrante

5n 'y Atencién de Desastres, le compete ejecutar los planes programas, proyectos y acciones

n. para la-Prevencién iy Atencmn de Desastres, asf como participar en las actividades de

midades declaradas, en los términos que se deﬂnan en las declaratorias ¢orrespondientes y
maria de atencién y control

Que correspond.e ala Defens
del Sistema para la Prevencid
especificas que se le asigne
-Atencién de Desastres ¢ Cala
especialmente, en la fase pri
=)

<

reallza la defensa c1v1| se encuentran las s:gmentes E]ecutar 0 participar en .planes,
nes especificas de prevencion o atencién de desastres que le correspondan desde el &mbito
egrante del Sistema de Prevencidn y Atencion de Desastres, Realizar labores de Blusqueda
y apoyar 1as acciones de seguridad del drea de desastre, Realizar o participar en actividades
tes a fortalecer la Defensa Civil, el civismo; ‘el deporte y la participacién comunitaria.

~e entre las funciones qu
programas, proyectos o accic
de su competencia como int,
Y, Rescate, Primeros Auxilios
civico- promocmnales tencﬂen

Que Ia gestion. del riesgo esfa reconocudo como un proceso social orientado a la formulacion, ejecucion, segulmlentn ¥
evaluacién de politicas, estrategias, planes programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes
-para el conocimiento y la retluccidn del rlesgo, actividades de las cuales la Junta de Defensa es parte e integrante del
sistema, por ende es-posible que entre’las dos entidades se alnen esfuerzos para contrlbulr en el fortalecimiento de las
capacidades de respuesta por, parte de la Junta yen beneficio de la pobiacuon soposena

Que para poder realizar bien/

las a’ctivid-ades quele corresponden deben contar con recurso-humano, técnico, operativo y
egquipos ademas de los biene

s adecuados para ejecutar de manera eficiente su labor en el Municipio de Sopo.

Que en el Municipio de"So'pc' no existe la Junta de Defensa Civil, por lo que se acude a la Junta de Defensa Civil del
~municiplo de Soacha, con personeria juridica reconocida mediante |a resolucién 000215 de abril 12 de 2021, siendo una
entldad sin @nimo de lucro, l.a cual hlstor|camente ha venido prestando sus servicios a los habltantes deI MunlClplO

Que la falta de recursos en !

a red hospltaiaﬂa y de atencmn basica en los mumcupuos a nivel nacnonal ha requerldo que
municipios solventen de z -

aiguna manera estas deficiencias con recursos propios

Que én el marco de la ejecucj

6n del Plan de Desarrollo 2020-2023 "Sopo, es Nuestro Tiempo"” se establece en el escenario
de cambio II. SOPO PLANIE

ICADO, SOSTENIBLE, DINAMICO PARA EL DESARROLLO DEL TERRITORIO, Perspectiva

LCColorado

Territorial y Urbana: C. PRE
Objetivo: "Avanzar significat
del territorio y el ordenamie

ENCION Y ATENCION DE DESASTRES COMPONENTE DEL DESARROLLO SOSTENIBLE COMo
vamente en prevencién, manejo y gestion del riesgo, bajo la-armonizacién de la planlflcac:on
nto. de elementos transversales como el ambiente, las dindmicas sociales, las vocaciones

econémicas de uso'y servig

ios y el fortalecimiento de las capacidades de nuestros cuerpos de socorro y atencién y

prevencién de desastres”, en su meta de producto: Suscribir 2 convenios anuales,.de apayo y trasferencia de recursos

con los diferentes orgamsmo

de socorro y atencion de emergencias y desastres y se contempla el'desarrollo al 100% de

acciones encaminadas a la prevencion y atencién de riesgo de desastres en el municipic de Sopd, razon por la que se
hace indispensable la articulacion del municipio conun Cuerpo de atencién de emergencias -ademas, en el centro poblado
de Bricefo, del municipio de Sopd, atendiendo a que este presenta un alto riesgo a la comunidad vecina por las diferentes
empresas, lineas de transporte de hidrocarburos, sal liquida con destino a la planta procesadora de Zipaquira, restaurantes

con llama abierta, alto flujo
que proviene de los municipi
otras amenazas que ponen e
principal-es que se trata de u
que genera alteraciones gra
econdmicas, de infraestructuis
es asl que para hacer frente
preparacion frente a emerge
¥ que incluyen ta organizacic
de emergencias. A su vez,

sehicular tanto por-la zona de la via concesionada Accenorte, como por el alto flujo vehicular

ios de Zipaquira y Tocancipa , parqueaderos de camliones con diferentes tipos de carga vy
n riesgo a la.comunidad Soposena que alli habita. A diferencia del riesgo, cuya caracteristica
na condicién potencial, el desastre es el resultado de la materializacién de esas condiciones,
/es en la dindmica normal de un sistema .o comunidad, representadas en pérdidas de vidas,
ra, ambientales, etc.; que requieren la intervencién inmediata para enfrentarla y superaria,
y minimizar los |mpac:tos de estos eventos, se requiere la implementacién de medidas de

ncias ademas en este centro poblado de Bricefio, que deben ser formuladas con antscnpacnon
on y planificacion de las acciones de alerta, evacuacién y operaaon de los sistemas en caso

a planificacion de estos preparativos genera reduccmn del riesgo en la prestacién de los
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servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, ya que contribuye a que el prestador sea menos vulnerable y las pérdidas
sean menores a causa de |os desastres. ' : ; : :

Que por las razones antes expuestas se requiere la celebracion de un Convenio para aunar esfuerzos con una Junta de
Defensa Civil, con el fin de "CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE El. MUNICIPIO DE SOPO Y LA JUNTA DE DEFENSA
CIVIL DE SOCHA PARA DASARROLLAR EL PROGRAMA DE GESTION DEL RIESGO, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,
CAPACITACION COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO PARA ALERTAS TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO DE SOPO Y BRINDAR
PRESENCIA Y ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION DE EMERGGENCIAS EN EL SECTOR BRICENO DEL MUNICIPIO DE SOPO
POR MEDIO DE LA OPERACION DE UN PUESTO DE REACCION INMEDIATA 12 HORAS’.

Que la defensa civil tiene como misién, en el marco de su competencia, desarrollar procesos en gestién del riesgo de
desastres, accién social, gestion ambiental y programas de educacién dirigidos al voluntariado y a la comunidad, para
contribuir a la seguridad humana en el territorio nacional y responder a compromisos de orden internacional.

Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro dél plan anual de adquisiciones.

Que las partes desarrollaran con esmerada diligencia la conducta orientada a la ejecucién de las obligaciones contraidas
en virtud del presente Convenio Interadministrativo y para ese efecto desplegaran sus mejores esfuerzos en orden a
remover los obstaculos que puedan repercutir negativamente en el cumplimiento de las obligaciones. : '

Que por la razén expuesta se requiere realizar el "CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE SOPO Y
LA JUNTA DE DEFENSA CIVIL DE SOCHA PARA DASARROLLAR EL PROGRAMA DE GESTION DEL RIESGO, FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, CAPACITACION COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO PARA ALERTAS TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO DE
SOPO Y BRINDAR PRESENCIA Y ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION DE EMERGGENGCIAS EN EL SECTOR BRICENO L -
MUNICIPIO DE SOPO POR MEDIO DE LA OPERACION DE UN PUESTO DE REACCION INMEDIATA 12 HORAS® -

“CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE SOPO Y LA JUNTA DE

: DEFENSA CIVIL DE SOCHA PARA DASARROLLAR EL PROGRAMA DE GESTION DEL
11.1. Objeto del Convenio o | RIESGO, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, CAPACITACION COMUNITARIA EN GESTION
Contrato DEL RIESGO PARA ALERTAS TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO DE SOPO Y BRINDAR
Interadministrativo PRESENCIA Y ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION DE EMERGGENCIAS EN EL SECTOR
' : BRICENO DEL.MUNICIPIO DE SOPO POR MEDIO DE LA OPERACION DE UN PUESTO DE
REACCION INMEDIATA 12 HORAS"

Convenio | DESARROLLAR EL PROGRAMA. DE GESTION DEL RIESGO, FORTALECIMIENTO

§1-1-1 Aleance del Convenio | \\erirCIONAL, CAPACITACION COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO PARA ALERTAS

Interadministrative ¢ | TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO DE SOPO Y BRINDAR PRESENCIA Y ASISTENGIA BASICA'
nteradministrativo EN LA ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL SECTOR BRICENO DEL MUNICIPIO DE SOPO

El servicio requerido se clasifica en el clasificador de bienes UNSPSC, asi:

11.2. Clasificacién UNSPSC Codigo del producte (Tercera ciassﬁcar.jlon) I:oembre _c!e[ prlt‘)dluc;:o
. : . Preparacion y alivio de
931318 desastres

' ‘ . L. . | El plazo de ejecucion del Convenio o Contrato'Interardministrativo que se suscri’
11.3. Plazo de ejecucidon del ,, - s , )
Convenio ' o Contrato | €7@ de DIES (10) MESES Y CUATRO (4) DIAS, contados a partir de la fecha ae

Interadministrativo: _suscripcion, previa expgdllc]on del registro presupuestal, aprobacion de las garantias y
. suscripcién del acta de inicio

11.4. Lugar de ejecucion del _ _ ,
del Convenio o Contrato | Municipio de Sopé.
Interadministrativo:

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 Yy S de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren

dmprescindibles para su correcta ejecucién. Ademéas de ello, son obligaciones del
. EJECUTOR las siguientes: .

1. Desarrollar con diligencia el objeto del convenio mediante la utilizacién de los

11.5, Obiigéciones recurség materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y opdrtuna
Generales del ejecutor | €jecucion de las actividades. _ : . :
Contratista: 2. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y

bajo. su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningdn tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el
Municipio. '

- 3. Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los
informes solicitados por el Supervisor con el respectivo apoyo fotogréfico y téenico que
se requiera, en caso de ser necesario.

4. Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.
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-efectuar los respectivos pagos.

5. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto del
contrato, emplear los elementos de trabajo adecuados. o _

6. Avisar oportunamente al mupicipio de las situaciones previsibles que puedan afectar
el equilibrio econémico del contrato. =

7. Garantizar la' calidad del servicio para que el objeto del contrato se cumpla en
condiciones de calidad y constituir la garantia Unica en los plazos otorgados, en caso

.de gue a ello haya lugar. =

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven del contrato, las previstas en la
propuesta, asi como las sefialadas en la ley para el tipo de contrato a celebrar.

9. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original v copia, para poder
10. Realizar el pago de los aportes de seguridad integral para el cual el contratista
debera cotizar como minimo por el 40% del valor total del contrato que se pague al
contratista, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 50 de I3 Ley 789 de 2002.

11. Dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de
2015, Procurando con el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de
proteccidon personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo, informar a los contratantes |la ocurrencia de incidentes, accidentes y.
demas para remitir el caso a la ARL de acuerdo a su vinculacidn contractual,
participando en las actividades de prevencién y promocidn organizadas por el drea de
Seguridad vy Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir las normas, reglamentos e
Instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad_y'Sélud en ¢l Trabajo SG-55T, el
sistema de calidad ISO 9001:2015, e informar oportunamente a los contratantes toda

novedad derivada del contrato.

12. Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad emitidos por el Gobierno Nacional
para evitar el contagio y propagacion del COVID-19.
13. Contribuir en el proceso de implementacién, funcionamiento y mantenimiento del

Sistema de Gestion Ambiental. _
14. Realizar la publicacidén en el SECOP2, de los documentos necesarios para el pago.

11.6.

| . Obligaciones
especificas del Ejecutor

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA se obliga- a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
clabsulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren |
imprescindibles ‘para’ su correcta ejecucién. Ademads de ello, son obligaciones
especificas del CONTRATISTA las sigulentes: ' Co
1. Contar con el recurso humano para la ejecucidn, control y seguimiento de las

“actividades del Convenio, de acuerdo a la normatividad colombiana.

2. Disponer de talento humano de ia Defensa Civil Colombiana capacitado y entrenado
para el desarrollo de actividades de gestién del riesgo como vigias para el conacimiento
oportuno del riesgo, facilitadores del proceso de reduccién mediante la capacitacidn y
organizacién comunitaria de emergencias, asi como 2 jornadas de capacitacion en
temas de bioingenieria para la mitigacidn de riesgos identificados, como primeros |
respondientes vy asesores ante situaciones adversas, con los recursos téchicos que |
facilite Ia opertunidad y la eficiencia en las actividades de Conocimiento del Riesgo,
Reduccion y Atencidn de situaciones de emergencia. ' S

3. Garantizar el apoyo a las actividades culturales, deportivas y lidicas en el Municipio
de Sop6 mediante el apoyo y acompafiamiento de lideres voluntarios capacitados como

- primeros respondientes de acuerdo a lo establecido en la Ley 3888 de 1997 y en el |

Plan Nacionai de Emergencia y Contingencias para eventos de afluencia masiva de
pdblica , fortalecer y apoyar la gestién del Comité Municipal de Gestién del Riesgo
de acuerdo ala Ley 1523 de 2012, . :

4. Incorporar, capacitar y entrenar 10 lideres voluntarios residentes en las zonas
urbanas y rurales de la jurisdiccién del Municipio de Sop6, con el fin de fortalecer el
cumplimiento de la Mision de la Defensa Civil Colombiana en actividades relacionadas

_con la Gestidn del Riesgo, especialmente mediante la preservacién y proteccién del’
-medio ambiente en el drea urbana y rural de las veredas del municipio de Sopd.

5. Desarrollar una campafia de medios para |a sensibilizacién y educacién sobre Gestidn
del Riesgo con el fin de propender por la cultura de la prevencion.

6. Realizar capacitaciones, para 10 lideres voluntarios en las veredas del municipio de
Bopd en el Curso Basico Nivel 1 y-2 Soporte Bésico de Vida y Preparacion comunitaria

- para la Gestién del Riesgo.

7. Implementar programas de informacién a la comunidad con los cuales se selecciones

"1 al menos 20 lideres semestralmente con el fin de. capacitarlos como aspirantes a

integrar la Defensa Civil Colombiana en las Veredas y &rea urbana del Municipio de
Sop6. o : S

8. El convenido debe entregar los informes, documentos, listas de asistencia, |
elementos de soporte de capacitaciones y su-contenido y entregables en las fechas
pactadas de acuerdo con los lineamientos otorgados par el supervisor, debe radicar los
anexos solicitados (firmar las evaluaciones, suscribir los informes en su totalidad v los

formatos establecidos) previo al vencimiento del plazo para ser revisados y aprobados
por el supervisor. ‘ R i

LCColorada

. .l;?‘.&_C_«‘CE.RS_!SB?S

Aleaidia Municipal, Carrera 3.N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
: Teléfono: 5876644 — Fax, extension 624 ‘
WWWL.S0RO0-CUnRdinamarca.goy.co
Cédigo’ postal 251001

¥R BG 019001897,

5




CONTRATACION DIRECTA " Republica de Colombia

CONVENIO O CONTRATO _ Departamento de Cundinamarca
INTERADMINISTRATIVO Alcaldia Municipal de Sopé

, ‘ Documento Controlado
ESTUDIO PREVIO : ‘ Version: 01

Vigencia: 12-01-2023

9. Contar con el recurso humano para la atencidn, control y funcionamiento del centro
de reaccién inmediata ante emergencias en el sector de Bricefio, con auxiliar de
enfermeria, lider voluntario certificado en Soporte Bésico de Vida, conductor certificado
en Conduccmn Vehiculos de Emergencna (COVE).

10. Contar con los elementos necesarios para el funcionamiento del centro de reaccion
inmediata en el sector de Bricefio jurisdiccién del municipio de Sopod Cundinamarca.
11. Brindar e persenal necesario capaqitado y entrenado para la operacidn del centro
de reaccién inmediata en la zona de Bricefio del municipio de Sopd por espacio de 12
horas al dia de lunes a viernes con el fin de atender las sntuacnones de emergencia
presentadas.

12. Contar con los elementos necesarios para la atencion del centro de reaccién
inmediata, incluido 1 vehiculo que permita un despEazamzento rapido, seguro y eficaz
ante una emergencia,

13. Atender todos los requerimientos sobre atencién de emergencias que se presenten
en el sector de Bricefio del municipio de Sopd. .

11.7. Obligaciones  del
Municipio: |

1. Efectuar los pagos correspondientes a lo pactado en el presente convenio en la forma
pactada una vez legalizado el mismo y se haya cumpiido con los reqU|5|tos tegales para
el desembolso de dicho valor. _
2. Ejercer la supervision del desarrolto del convenio vy sohutar los informes
establecidos.

3. Vigilar la debida vy oportuna EJeCUCIOI’! del convemo ¥ eI cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

4, Brindar a la entidad cooperante la colaboracion que reguiera para la ejecucion del
cenvenio.

5. Exigir la devolucion de los dineros no ejecutados por la entidad cooperante.

11.8. Plazo de liquidacién del
. del Convenio o Contrato
Interadministrativo:

De conformidad con el articulo 60 de fa Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217

- del Decreto 019 del 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del

contrato se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De
no existir tal término, la liquidacidon se realizard dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato ¢ a la
expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo
que la disponga. Si ei contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la-entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos (2} meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si'vencido el plazo
anteriormente - establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podrd ser.
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
término a que se refieren. los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo v de lo Contencioso Administrativo. B

12, Fundamentos juridicos
de la modalidad de
.seleccion:

La seleccién de la entidad cooperante es por la modalidad de Contratacién Directa,.de
acuerdo con lo sefialado en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del Decreto 1082 de 2015 _por tratarse de un Convemo
Interadministrative.

Se configura la causal establecida el Articulo 2.2.1.2.1.4.4.del Decreto 1082 de 2015,
la cual expresa literaimente: Contratos o Convenios Interadministratives. La modalidad
de seleccién para la contratacién entre entidades estatales es la contratacion directa;
Y, en consecuencia, fe es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del
presente decreto. "Cuando la totalidad det presupuest_o de una entidad estatal hace
parte del presupuesto de otra con ocasién de. un contrato o Convenio
Interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera deberd deducirse def

presupuesto de ia segunda para determinar la capacidad contractual de las entidades
estatales.”

De igual forma, se configura la causal establecida en el Itteral ¢) del Numera! 4 del
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011,
la cual expresa; c) CONVENIOS Interadministrativos, siempre que las obligaciones
derivadas de los mismos tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora
sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptlan los CONVENIOS de obra,
suministro, encargo fiduciario y fiducia publica cuando las instituciones de educacron
superior publacas sean las ejecutoras. Estos CONVENIOS pociran ser ejecutados por las
mismas, siempre que participen en procesos de licitacion plblica o de seleccién
abrevnada de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1 y 2 del presente articulo”,
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Por otra parte la Ley 489 de 1998 dispuso en el articulo 95, Asociacion entre entidades
publicas. Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de func:ones administrativas o de prestar conjuntamente servicios gue
se hallen a su cargo mediante fa celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacién de personas juridicas sin animo de lucro. Las personas juridicas sin dnimo
de lucro que se conformen por la asociacién exclusiva de sus entidades publicas, se

sujetan a 'las disposiciones previstas en el Cédigo Civil v en las normas para las | -
| entidades de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estaran integrados en la -

forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales proveeran

' fgualmen_te .sobre la designacién de su representante legal.

'Que por su parte el articulo primero ‘del Decreto 1997 de 1998, Aprueba eI Acuerdo

nimero 004.del 18 de junio de 1998, por el cual se adopta el Estatuto de la Defensa

1 Civil Colombiana.

Que la naturaieza de. Ia Defensa Cuvn! Colombiana es un establecsm;ento pubhco del

| orden nacional, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio-|
_propio, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, que se reorganiza conforme a las

normas establecidas por los Decretos- -leyes 1050 y 3130 de 1968, 2341 de 1971 2068

de 1984 919 de 1989 v los presentes estatutos

Que el Decreto 1997 de 1998, establece gue dentro de Ias funciones de la defensa civil
estd la de: implementar acciones dirigidas a la preparacidn para la respuesta frente a
desastres principalmente a la organizacion, sistemas de alerta, capaC|tac:|on
equlpamlento albergues y entrenamiento; desarrollar actividades de preparacion para
la respuesta mediante capamtacmnes en el area de gestion del riesgo de desastres,

‘blisqueda y rescate, accién social y gestion ambiental; ejecutar la respuesta mediante

las actividades necesarias para la atencidén de las emergencias, situaciones de desastre
0. calamidad publica, para apoyar el restablecimiento de las condiciones socio
econdmicas, ambientales y fisicas de la poblacién afectada o vulnerable, entre otras,
realizar Iabores de blsqueda y rescate, primeros auxilios, establecer el sistema inicial
de clasificacién de heridos (triaje); transporte de heridos y apoyar las acciones de
seguridad - del area de desastre Realizar o participar en actividades civico-
promocionales tendientes & fortaiecer la Defensa Civil, el civismo, el deporte y la
partlupacmn comumtarta s;endo vaable desarroltar esta contratac:lon con esta entidad.

Que mediante la Ley 1523 de 2012, se adopta la politica v el sistema nacional de

‘gestion del riesgo de desastres y se dictan otras disposiciones, se determina que la

gestidn del riesgo es responsabilidad de todas las autoridades vy de los habitantes de!
territorio colomb|ano

Ahora bien, en el marco de la ley 1523 de 2012, la gestion del riesgo mcorpora lo que
hasta ahora se ha denominado en normas anteriores, prevencién, atencién vy
recuperacson de desastres, manejo de emergencias y reciuccmn de riesgos, asi lo define
el articulo primero de la referida reforma. El articulo 12 de la misma dispone que los

-| .alcaldes son conductores del 5|stema nacional en su nivel territorial y estan investidos

con las competencias necesarias para conservar la seguridad, la tranquilidad v la
salubridad en el ambito de su jurisdiccién y ademds indica el articulo 14 idem que el
alcalde como conductor del desarrolio focal, -es el responsable directo de la
implementacmn de los procesos de gestlon del riesgo y debe buscar la reduccron del
rlesgo y el rnaneJo de desastres en el &rea de su Junsdlccmn -

Que el numeral dctavo. del articulo 1.2.1.2.1,, dei Decreto 1070 de 2015, “Por el cual
se expide el Decréto Umco Reglamentano del Sector Administrative de
Defensa”, indica; "(..) ARTICULO 1.2.1.2.1. Establecimientos Piiblicos. Son
Establecimientos Piblicos del Sector Defensa, los siguientes: 8. Defensa Civil
Colombiana. Corresponde a la Defensa Civil Colombiana, la prevencmn inminente y
atencién inmediata de los desastres y calamidades v como integrante del Sistema
Nacienal para la Prevencion y Atencidn de Desastres, le compete ejecutar los planes,

‘programas, proyectos y acciones especuﬁcas que se Je asignen en el Plan Naclonal para

la Prevencion y Atencién de Desastres, asi como participar en las actividades de
Atencidn de Desastres o Calamidades decEaradas en los términos gue se definan en

fas declaratorias correspondlentes y espectalmente, en la fase primaria de atencmn y
control (.

El obJeto def‘mdo para el Convenio o Contrato Interadministrativo a celebrarse se

' DUEde EJecutar por "CONVENIO PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE
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SOPO Y LA JUNTA DE DEFENSA CIVIL DE SOCHA PARA DASARROLLAR EL PROGRAMA
DE GESTION DEL RIESGO, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, CAPACITACION |
COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO PARA. ALERTAS TEMPRANAS EN EL
MUNICIPIO DE SOPO Y BRINDAR PRESENCIAY ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION
DE EMERGGENCIAS EN EL SECTOR BRICENO DEL MUNICIPIO DE SOPO POR MEDIO DE
LA OPERACION DE UN PUESTO DE REACCION INMEDIATA 12 HORAS”. Teniendo en
cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sena!ados
se justifica entonces la contratacién directa. :
Por ser contratacion directa se tiene en cuenta la propuesta presentada por la Junta de
Defensa Civil que es un establecimiente publico, descentralizado, del orden nacsonal
con autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de ‘
Defensa Nacional conforme a lo establecido en el Decreto Ley 2068 de 1984, quien
apoyara las labores de atencidn, traslado vy rescate a través del sistema municipal para
la gestidn de riesgo de desastres del municipio de Sopd.

13. Supervision;

La supervisién del contrato sera realizada por el SECREARIO DE GOBIERNO y/o quuen
haga sus veces, quien supervisard 'y controiard directamente la debida ejecucién del
contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor deberd tener en
cuenta las atribuciones contemdas en DECRETO 63 DE 2021, “Por el cual se adopta
los manuales de Contratacson de supervision e interventoria y los procedimientos en |

‘| materia de contratacion de la Admlmstracmn central del Municipio de Sopo”.

14. Analisis que soporta el
valor estimado = del
Convenio o Contrato
Interadministrativo:

Decreto 1082 de 2015. "Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis dé las Entidades

.| Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis

necesario para conocer &l sector relativo al gbjeto del Proceso de Contratacién“de; 7
la .perspectiva legal, comercial, financiera, crganizacional, técnica, v de analisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso."”

Es por lo anterior que para el presente caso el analisis del sector dependid del objeto
del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas por la entidad
las cuales llevaran a la entidad a decidir contratar a una persona natural que esté en

condiciones de desarrollar dicho objeto.

Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir prevnamente
varias ofertas de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
sin embargo, para determinar el monto del convenio a celebrar se tuvo en cuenta la
experiencia, trayectoria e idoneidad de la JUNTA DEFENSA CIVIL SOACHA. CONVENIO
PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE SOPO Y LA JUNTA DE DEFENSA
CIVIL DE SOCHA PARA DASARROLLAR EL PROGRAMA DE GESTION DEL RIESGO,
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, CAPACITACION COMUNITARIA EN GESTION DEL
RIESGO PARA ALERTAS TEMPRANAS EN EL MUNICIPIO DE SOPO Y BRINDAR
PRESENCIA Y ASISTENCIA BASICA EN LA ATENCION DE EMERGGENCIAS EN EL
SECTOR BRICENO DEL MUNICIPIO DE SOPO POR MEDIO DE LA OPERACION DE ‘UN
PUESTO DE REACCION INMEDIATA 12 HORAS

Para calcular el presupuesto oficial del presente convenio para la vigencia 2024 se tsene )
la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA”
Y DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE

($266.892,655) M/CTE, de acuerdo al mgmente plan de inversidn, los cuales se

distribuirdn de la s:gmente manera; ~

Aportes:

a.- Aportes del municipio: el 88,5°/a, DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($236.200.000) M/CTE.

b.- Aportes de la Junta Defensa Civil: el 11.5%, TREINTA MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
($30 692.655) M/CTE.

APORTE DEFENSA CIVIL

DESCRIPCION: Disponer de talento humano de .ta Defensa Civil Coloembiana
capacntado y entrenado para el desarrollo de actividades de gestién del riesgo ‘como
vigias para el conocimiento oportuno del riesgo; facititadores del proceso de reduccién
mediante la capacitacion y organizacién comunitaria de emergencias; apoyar como
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municipio;  colaborar como asesores ante situaciones adversas, con los recursos
técnicos que facilite la oportunidad v la eficiencia en las actividades de conocimiento
de Riesgo; Reduccién y Atencidén de sitisaciones de emergencia; Garantizar. la
disponibilidad de voluntarios -para el apoyo a las actividades culturales, deportivas v.
{Gdicas del municipic de Sopd; de acuerdo con lo establecido en la Ley 3888 de
1997 vy el Plan Nacional de Emergencias y Contingencias para eventos de Afluencia
Masiva de Pubhco y cumplir con lo establecido en el decreto Mun|c1pai 141 de 2019,

| fortalecer y.apoyar la gestién del Comité Municipal de Gestién del Riesgo de acuerdo

con la Ley 1523 de 2012; desarrollar e implementar una campafia de medios para
la sensibilizacion vy educac:lon sobre Gestion del Riesgo para desarfollar la Cultura.
de Prevencion,

Es por lo anterior que para el presente caso el analisis del sector dependid del objeto
del contrato y de las condicicnes de idoneidad, capac:dad y experiencia requeridas por
la entidad, las cuales lievaran a la entidad.

il. Valor Estimado del
Convenio o  Contrato
Interadministrativo,
incluyendo :Fuente |y
Recursos:

i

El valor estimado de la presente Convenio o Contrato Interadmlnsstratlvo serd hasta
por la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MONEDA
CORRIENTE ($266.892.655) M/CTE, del cual el Municipio de Sopd aportard
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($236.200.000) M/CTE, y por parte de la defensa Civil de Soacha la
suma de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS

CINCUENTA Y CINCO PESOS ($30.692.655) M/CTE; el cual tendra un plan de
inversion. _ _

Que de acuerdo a 10 anterior se cuenta con. Ios recursos necesarios para Ia ejecumon

| del contrato.

l.a Alcaldia Mumcnpat de Sopo cancelara al contratista €l valor de} presente Convenio o
Contrato Interadministrativo realizando DIEZ (10) pagos mensuales por el valor de
VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($23.309.211) M/CTE Y UN ULTIMO PAGO POR EL
VALOR DE TRES MILLONES CIENTO SIETE MIL- OCHOCIENTOS NOVENTA Y

CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.107. 895) M/CTE. ‘

i En todo caso el Municipio pagard al contratista el valor correspondnente al NGmero total

1 [personales -

12. Forma de entrega de
aportes - _ de servicios requerldos y efectivamente eJecutados
PARAGRAFO Para realizar los respectwos pagos, el supervisor del contrato debera
certificar y emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccién del objeto contratado,
previa aprobacidn del informe que- al respecto presente el ejecutor y vernﬂc_:acaon del
cumplimiento de la obligacién al sistema de seguridad en salud y pensiones. De igual
forma .deberd realizar la- publicacaon en el SECOP2 y debera ser aprobado por el
supervisor del contrato _ .
_El gasto que ocasnone el contrato se pagara con cargo a
- Imputac'én 2.1-1-2.3.2.02.02. 009 4503 121000 A
Presupuestal Servicios para fa comunidad, sociales v

Ingresos corrientes de Libre$236'200_'000 202400326 12/02/ 2024

Destinacion

14, Criterios técnicos para
sgleccién propuesta:

. consideracion factores de afecto o de interés y en general

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley
‘1150 de 2007, (..) es objetiva la selecclén en la cual la escogencia se presenta al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta

cualquaer clase de
motivacién subJetlva _ : q ’

De conformidad con lo sefialado-en el Arttculo 2.2.1.2.1.4.9.dei Decreto 1082 de 2015
en la contratacion. directa no se utilizan factores de escogenq:la Y caltﬁcacuon

Articulo. 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de

seleccién para fa contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa; vy en

consecuencia le es aplicable lo establecido en el. articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto.

- LCColorado
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Por ser contratacién directa se tiene en cuenta la propuesta presentada por [a Junta de

Defensa Civil de Soacha.

La entidad cooperante para reallzar eI objeto del contrato deberd tener experlenua en

contratos simitares.
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16. Anélisis que sustentan la
exigencia de garantias, asi
como de cobertura de las
obligaciones surgidas con
ocasion del proceso de
seleccion y del Convenio o
Contrato

Interadministrativo a
celebrar:

El contratista deberd otorgar a favor del municipic de Sop6, por cualquiera de los
medios de cobertura establecidos en el Decreto 1082 de 2015 de exigencia de garantias
establecidas en la Seccidn 3, gque comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1. La justificacion para exigirlas frente a los siguientes riesgos:

De conformidad con el valor del contrato, el tiempo de ejecucion y ias'actividades a
desarrollar, la entidad considera procedente solicitar las coberturas de:

1. Cumplimiento:-En cuantia 'equivalenté al diez por ciento (10%) del valor total del
convenio con vigencia igual al plazo de ejecucion del convenio y cuatro {4) meses mas.

2, Calidad del Servicio: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total

del convenio. con vigencia igual al plazo de ejecucién del convenio y seis (6} meses
mas. . : :

3. Responsabilidad civil extracontractual Por un valor igual a doscientos (200) SMLMV,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion del convenia. :

LCColorado
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4. Pago de salarios y prestaciones sociales: En cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%), del valor del convenig, Con vigencia |gual al plazo de ejecucmn del convenlo y
tres (3) afios mas. : :

17. Sujecion Acuerdos '
Internacionales o Tratados Por tratarse de un proceso de contratacidn directa, el presente proceso de seleccnon no

de Libre Comercio : se encuentra sujeto a ningdn Tratado 0 Acuerdo Comercial.

18. Poblacién Beneficiaria 31.006 HABITANTES

19. Firma auto_riza‘lda:)

|

SULMARY QUIROGA RODRIGUEZ
SECRETARIO DE DESPACHO
“=CRETARIA DE GOBIERNO '

Vo.Bo. ! '
Proyectd. Lady Constanza Colorado Blanco Auxmar Administrativo - Secretaria de Gobierng’

s

———

i
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